Enfermagem conquista autonomia nos
servicos de Responsabilidade Técnica

ano de 2022 comegou com o

reconhecimento do direito de

exercer com autonomia mais
uma competéncia assegurada por lei.
Dentro da mesma estratégia adotada em
outras especialidades, o Conselho Fe-
deral de Enfermagem (Cofen) aprovou a
regulamentagdo da prestagao de servigos
de Responsabilidade Técnica (RT) por en-
fermeiras e enfermeiros que atuam como
pessoa fisica ou juridica, de forma inde-
pendente. Com isso, mais um mercado se
abriu para quem deseja empreender na
profissdo com seguranga juridica. Autor
do parecer que levou a regulamentagao
do segmento, Gilney Guerra conta- que
esse é mais um tijolo da grande constru-
¢do da autonomia profissional da Enfer-
magem e do pleno exercicio das com-
peténcias legais. O nosso entrevistado
é bacharel em Enfermagem, mestre em
Gestdo Economica de Financgas Publicas,
especialista em Terapia Intensiva e possui
MBA em Auditoria e Gestdo em Satde.
Foi presidente do Coren-DF e atualmente
exerce o segundo mandato como diretor
financeiro do Cofen.

Antes, enfermeiras e enfermeiros podiam
exercer a fungdo de RT dentro das insti-
tuigdes publicas e privadas, como funcio-
narios. Agora, é permitido vender esses
servicos diretamente ao mercado, como
PF ou PJ. Quem é especialista nesta drea
ja pode abrir uma empresa e prestar servi-
¢os a outras empresas. Com isso, na prati-
ca, o que fizemos foi dar autonomia para
o exercicio de mais uma competéncia da
profissdo assegurada por lei a categoria.
A partir desta e de outras medidas estru-
turais, estamos reafirmando diariamente
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que a Enfermagem é independente, tem
o direito de exercer suas prerrogativas
e ndo estd submetida a nenhuma outra
profissdo. Importante ressaltar que a Re-
solucdo Cofen n. 509/2016 continua em
vigor, ja a nova norma foca na atuagao
do enfermeiro RT na gestdo de drea téc-
nica, as quais corresponde as agdes do
enfermeiro que ndo configuram cuidado
assistencial direto, como por exemplo a
consultoria.

Embora seja um mercado novo para en-
fermeiras e enfermeiros, jd exercemos a
funcao de responsabilidade técnica ha
décadas nas instituigdes plblicas e priva-
das de saide. Portanto, temos expertise
necessdria para entregar servigos com
alto valor agregado. Podemos oferecer
com exceléncia programas de gerencia-
mento de residuos de servicos de sadde,
programa de limpeza e higienizagao,
servicos de auditoria, andlise e controle
de equipamentos, materiais e insumos
médico-hospitalares e consultorias em
geral. Novos servicos também vao surgir
a partir daqui.

Como a indicagao da responsabilidade
técnica é obrigatéria em diversos ce-
narios, a demanda de mercado existe e
esse conhecimento acumulado nas fun-
¢oes de RT nos coloca em situagcdo muito
competitiva. Assim, os principais e poten-
ciais clientes sdo instituigdes publicas e
privadas de satde, clinicas particulares,
planos de salide, grandes industrias e
corporagdes, empresas de eventos e ins-
tituicSes filantropicas. Para quem deseja
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atuar na area, a primeira coisa a fazer é
justamente uma prospecgao de mercado,
para verificar as possibilidades que exis-
tem em cada lugar.

Para prestar servicos dessa natureza, é
necessario fazer o requerimento da Ano-
tacdo de Responsabilidade Técnica (ART)
de profissional auténomo ou liberal junto
ao Conselho Regional de Enfermagem.
Para isso, é condigdo elementar cumprir
todos os requisitos previstos nas Resolu-
¢oes Cofen 509/2016 e 685/2022.

Quantos servicos de RT um profissional
ou uma empresa pode prestar a0 mesmo
tempo?

Quantos processos um advogado pode
assumir ao mesmo tempo? A lei ndo li-
mita, ndo € mesmo? Somos profissionais
liberais, da mesma forma. Assim como
advogados, engenheiros, arquitetos e ou-
tros profissionais, podemos constituir em-
presas, sociedades e assumir negocios,
consultorias, clientes e questdes comple-
xas no mercado em que atuamos. Eviden-
temente, temos de estar preparados para
responder por tudo o que assumimos, em
todas as esferas legais. Mas isso é da res-
ponsabilidade de cada um. Portanto, ndo
sdo conselhos de classe que vao limitar
o niimero de projetos que uma empresa
ou profissional é capaz de assumir no
mercado privado. Na prdtica, enfermeiras
e enfermeiros estdo mostrando que sao
capazes de dimensionar muito bem os
seus negocios. No caso de Responsaveis
Técnicos contratados via CLT, esses estdo
limitados pelos seus contratos de trabalho
e s6 podem exercer a fungdo nas institui-
¢Oes em que atuam.

E um poder que, como o préprio nome
diz, exige muita responsabilidade, pois
lida diretamente com a protecdo a vida
de profissionais e pacientes. Em suma,
os servicos de RT correspondem as ati-

vidades que ndo configuram cuidado
assistencial direto ao paciente. Sdo agdes
gerenciais, que dizem respeito ao todo,
a integralidade dos servigos prestados. A
rigor, a qualidade, a seguranca e a efici-
éncia de todas as etapas executadas pela
a equipe de satde dependem intrinseca-
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mente das condigdes determinadas pelo
RT.

Além dos servigos de responsabilidade
técnica, profissionais de Enfermagem au-
tdbnomos ou liberais ja podem empreen-
der na area estética, educagdo, geronto-
logia, assisténcia a gestantes, tratamento
de feridas e prestagao de servigos em do-
micilio. Como o mercado da satde evo-
lui muito rapidamente, novas tecnologias
estdo sendo incorporadas cotidianamente
e estamos navegando em um mar aber-
to de possibilidades de especializagao e
atuacdo. O futuro da salide passa pela
Enfermagem.

Pode, sim. Nunca é demais lembrar: exer-
cemos uma profissdo autdnoma e inde-
pendente, que ndo estd submetida a ne-
nhuma outra profissdo, embora possam
atuar lado a lado. Nossas possibilidades
sdo infinitas. Podemos empreender e
prestar servi¢os dentro de todas as nossas
especialidades, de acordo com regula-
mentagao prépria, sem qualquer tipo de
ingeréncia. Estamos dando as ferramen-
tas, agora é colocar em pratica. E isso o
que estamos e vamos continuar fazendo.

A Enfermagem evolui rapidamente e
quem para de estudar, fica pelo caminho.
Portanto, ndo podemos deixar de nos de-
dicar constantemente ao desenvolvimen-
to de habilidades e competéncias, para
manter perene a constru¢do do nosso co-
nhecimento sobre as ciéncias da satde.
A carreira se constréi a cada passo, nao
podemos deixar de caminhar. E preciso
ficar atento as tendéncias e aproveitar as
oportunidades que surgem, como agora.
Ter uma boa rede de relacionamentos
profissionais também é fundamental para
conseguir ir além da superficie e conquis-
tar boas posicoes.
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